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Wie Liberating Structures die Art und

Weise unserer Besprechungen

verändern können.



Einstieg 

Expedition in Gruppen

gemeinsame Diskussion

Empfehlungen für den Start

Was euch erwartet



Mache Dinge
vorhersagbar und

kontrollierbar

Mach Dinge
anpassbar und

flexibel

Vorhersagbare Zukunft Ungewisse Zukunft

Wenige sagen vielen, wie die Lösung aussieht. Viele beteiligen sich an Lösungsfindung.



Impromptu Networking - Spontanes Vernetzen

Teile rasch Herausforderungen und Erwartungen und
bilde neue Verbindungen, um …

 
… alle zu aktivieren und zu beteiligen,

… direkt in die vorliegenden Herausforderungen und
Fragen einzutauchen,

… zurückhaltende Menschen „aufzutauen“,
… die Gedanken der Beteiligten durch Wiederholung zu

schärfen,
… jeden Beitrag jedes Beteiligten wertzuschätzen.

Gemeinschaftsgefühl ist, mit den
Augen eines anderen zu sehen, mit
den Ohren eines anderen zu hören,
mit dem Herzen eines anderen zu

fühlen.

Alfred Adler, österreichischer Psychotherapeut



Warum?
Einbindung aller Beteiligten
Nutzung kollektiver Intelligenz und
Kreativität
Förderung von Vertrauen und
Zusammenarbeit
Lösungsfokusierte 
Steigerung der Effizienz und
Produktivität
gibt Struktur & Raum bei
komplexen Herausforderungen

Kollektive Intelligenz ist die Fähigkeit,
die in Gruppen steckt, ihre

individuellen Kompetenzen so zu
vernetzen, dass sie eine höhere

Problemlösungskapazität erreichen.

Peter Kruse



Impromptu Networking - Spontanes Vernetzen

„Welche Herausforderung bringst du zu
diesem Treffen? Was erhoffst du dir von
dieser Gruppe und was möchtest du der

Gruppe geben?“



33 + Micro- Strukturen

Strukturierte und interaktive

Methoden

Flexibel kombinierbar für

verschiedene Situationen und Ziele

von Keith McCandless und Henri

Lipmanowicz geschaffen 

Was sind
Liberating
Structures?



Wofür kann ich die Micro-
Strukturen von Liberating
Structures einsetzen?



Expedition

Findet
Microstructuren, die
zu euren
Herausforderungen
passen!

https://liberatingstructures.de/liberating-structures-menue/alle-liberating-
structures-alphabetisch-sortiert/



WAS soll erreicht werden?



WAS soll erreicht
werden?

Wieviel Zeit steht zur
Verfügung?

Was soll NICHT
erreicht werden?

Wer soll beteiligt
werden?

Wie kann ich konkret beginnen?



Praxisberichte






